Programme de formation du parcours

Comprendre les eémotions pour mieux
accompagner lenfant au quotidien

Duree estiméee de la formation : 14h

Présentation

Ce parcours thematique est idéal pour renouveler et
mettre a jour vos compétences et vos pratiques sur le
sujet des emotions de lenfant de 0 a 3 ans, en
connaissant les etapes de développement du cerveau
affectif.

Les differents modules vous permettront détre une
professionnelle de la petite enfance bienveillante,
capable de mettre en securité lenfant dans les
domaines affectif et social et de dénouer les conflits du
quotidien. Vous serez capable de laccompagner dans la
gestion de ses emotions et sa prise de confiance.

Objectifs pédagogiques

e Comprendre le fonctionnement du cerveau de lenfant, son immaturite

céreébrale et ses enjeux ;

Connaitre les besoins emotionnels du jeune enfant ;

Savoir repondre aux besoins dattachement et de securité affective du jeune enfant ;
Comprendre et identifier les emotions de lenfant ;

Savoir accompagner les emotions de lenfant ;

Savoir faire face aux interactions négatives et bruyantes ;

Accompagner le développement de lestime de soi ;

Découvrir une forme de communication non-verbale avec les essentiels de la

langue des signes pour béebe.




Connaitre le développement de l'enfant

e Comprendre le cerveau de lenfant
e |es conditions optimales pour le développement de lenfant

Comprendre et identifier les @émotions de l'enfant

e Lesgrands stades de developpement des emotions
e Emotions primaires et secondaires
e Manifestations et déclencheurs des émotions

Accompagner les émotions de l'enfant

Accueillir lemotion

Les interactions negatives et bruyantes

Lestime de soi

La posture de ladulte en tant que professionnelle

Communiquer de maniére bienveillante

e La communication verbale et non verbale,
e [ a communication non violente,
e Limportance du langage corporel

Initiation a la langue des signes de bébé

e |esenjeux de la communication non-verbale, en particulier la langue des signes
e Les principaux signes pour communiquer avec le bébé
e Appliquer la langue des signes avec bebe au quotidien
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Connaitre le développement de l'enfant

e | e fonctionnement du cerveau du jeune enfant
o Les difféerentes parties du cerveau
o Limmaturité cérébrale
o Le non-contréle emotionnel
e Garantir les conditions optimales pour le déeveloppement de lenfant
o La securite affective
o Lattachement
o Lempathie

Comprendre les émotions

o [utilite et le developpement des emotions
o Les différentes parties du cerveau
o Limmaturité cérébrale
o Le non-controle emotionnel
e Analyser et comprendre les differentes émotions de lenfant

Accompagner les émotions

e Accompagner les émotions de lenfant

o Accompagner les tempétes emotionnelles

o Accueillir lémotion avec empathie et bienveillance

o Reéagir face aux pleurs

o Laider a réeguler ses émotions
e Faire face aux interactions négatives et bruyantes

o Comprendre les interactions negatives

o Deéconstruire une idée recue : lagressivite

o Interactions et communication

o Reéagir face aux interactions negatives
e Accompagner lestime de soi de lenfant

o Aider un enfant a avoir lestime de lui-méme
Le role de ladulte : accompagner lenfant dans une image positive
La confiance en soi : quest-ce que cest et comment la favoriser ?
Idées dactivités pour responsabiliser les enfants
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Communiquer de maniére bienveillante

e Maitriser les concepts de communication non violente
o Lacommunication bienveillante
o Etre a lécoute des émotions de lenfant
e |dentifier et écouter ses propres émotions en tant quadulte pour comprendre
sa propre disponibilitée et adapter sa posture vis-a-vis de lenfant.

Initiation a la langue des signes de bébé

e Comprendre et analyser les enjeux de la langue des signes bebe
o Connaitre les origines de cet outil
o Savoir pourquoi il est devenu incontournable dans la petite enfance
o Pouvoir expliquer aux parents et aux autres professionnels ses bienfaits

e Signer avec bébe sur les sujets essentiels du quotidien (repas, securite affective,
autres besoins quotidiens).
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Pour qui ?
Parcours adapté a toute professionnelle de la petite enfance en activite

Prérequis

Savoir lire et écrire en frangais

Avoir un ordinateur, une tablette ou un smartphone connecte a internet

Etre a laise avec loutil informatique (savoir naviguer sur internet, se créer un
compte apprenant, envoi de mails, etc.)

Etre en activité, avoir un particulier employeur et un bulletin de salaire

Formation concue avec
Johanna Zerdoun, Sophie Willot et Charlotte Ceron Reby Catto

Modalités d'acces

Répondre aux prérequis

Compléter un bulletin dinscription et fournir des pieces justificatives

Délais dacces : vous pouvez vous inscrire jusqua un mois avant la date de
deébut de formation souhaitee

Les parcours de formation sont accessibles sur la plateforme pédagogique
pendant 4 mois, a partir de la date de déemarrage de formation”

Les parcours débutent les 25 de chagque mois”

Durée de la formation : ~14h incluant temps sur la plateforme pedagogique, classe
virtuelle, accompagnement, et cas pratiques

Moyens pédagogiques

Formation 100% en ligne.

Chaque module débute par un questionnaire de positionnement et se termine
par une évaluation finale qui donne lieu a une attestation de fin de formation
nominative.

Type de pédagogie : apports theoriques, mises en situation, échange entre
pairs et avec un expert au cours d'un atelier de co-développement

Modalités d'évaluation

Evaluations au fil de leau (questionnaires, quiz, jeux, etc.) et évaluation finale sous
forme de QCM (questionnaire final).

Accessibilité handicap

La formation peut étre accessible a certains handicaps, pour plus de préecisions
nous contacter.

Financement

Edumiam est certifie Qualiopi (categorie actions de formation) ; a ce titre, les

formations peuvent étre jusqu'a 100% financables dans le cadre du Plan de
Développement des competences si vous étes assistante maternelle ou garde
denfants a domicile (particulier employeur).

Le cas echéant, laccés a la formation est soumis a laccord de prise en charge
d'IPERIA dans un délai dun mois avant la date de démarrage de la formation™.

‘La date de demarrage est mentionnée dans le bulletin dinscription.

Date de mise & jour : mars 2024
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